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I. Általános rendelkezések 
 
1. A Szövetség adatai: 
 
Neve: MAGYAR GABONAFELDOLGOZÓK, TAKARMÁNYGYÁRTÓK 
 ÉS -KERESKEDŐK SZÖVETSÉGE 
 rövidítve: Magyar Gabona és Takarmányszövetség 
 angolul: Hungarian Grain and Feed Association 
 
Székhelye: 1054 Budapest, Alkotmány u. 16. II./9. 
 
Jogállása: Az egyesülési jogról szóló 1989. évi II. törvény alapján alapított, önálló jogi 

személyiségű társadalmi szervezet 
 
Alapítás éve: 1991. 
 
2. A Szövetség célja: 
 
Az alapítók a gabonafeldolgozás, takarmánygyártás, a gabona és ipari takarmánykereskedelem 
szakmai, gazdasági érdekfeltárására, érdekképviseletére, érdekvédelmére, érdekegyeztetésére, 
nemzetközi szakmai kapcsolatok megteremtésére tömörültek. 
 
Ennek érdekében a Szövetség: 
a/ részt kíván venni a gabona és takarmány termékpálya fázisainak közgazdasági, jogi, intézményi 

szabályozásának - mind liberálisabb, vállalkozásbarát célú - kidolgozásában, azok 
működtetésében; 

b/ érdekfeltáró, érdekegyeztető tevékenységével részt vesz a szükség szerint szabályozott, 
versenysemleges gabona- és takarmánykereskedelmi és piaci viszonyok kiépítésében, 
fenntartásában; 

c/ szakmai nemzetközi kapcsolatainak kiépítésével elősegíti az európai normák hazai 
érvényesülését, segíti tagjai kereskedelmi, üzleti kapcsolatainak fejlesztését; 

d/ kapcsolatot tart a kormányzati szervekkel, ezen kapcsolatában 
- javaslatot tesz a gabonatermelés mennyiségi és minőségi összetételére és a fajtapolitikára, 
- közreműködik a gabona és takarmánymérleg kidolgozásában, 
- a Termékpálya Bizottság tagjaként, szakértőként részt vesz az EU rendtartás hazai 

alkalmazásával együtt járó információs, adatértékelő és döntés-előkészítő munkában, 
- az EU rendtartással nem, vagy nem megfelelően szabályozott területeken kezdeményezéseket 

tesz, megoldásokat dolgoz ki a piaci anomália megelőzésére, megszüntetésére, 
- részt vesz a Tagokat érintő szakmai jogszabályok véleményezésében, kezdeményezi a szükséges 

módosításokat. 
e/ kapcsolatot tart a gabona és takarmány alapanyag termelők érdekképviseleti szervezeteivel; 
f/ együttműködik a vágóállat termelők és feldolgozók szervezeteivel; 
g/ tájékoztatja tagjait a gabona- és takarmánykereskedelem bel- és külpiaci helyzetéről; 
h/ szakmai érdekképviseletet biztosít; 
i/ tevékenységével a szakmák társadalmi megbecsülésének folyamatos javításán fáradozik, őrködik 

azok jó hírnevén. 
 
3. A Szövetség érdekképviseletének módja: 
 
a/ A szakmai érdekképviseletet a Szövetség önállóan, választott tisztségviselői, megbízottai útján 

látja el. 
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A Szövetség szakmai érdekképviseleti tevékenységét a kisebbségi vélemény tiszteletben 
tartásával, 
a közösség többségi álláspontja alapján fejti ki, szakmai kérdésekben önálló kapcsolatot épít ki az 
illetékes minisztériumokkal, főhatóságokkal, pénzintézetekkel, vagyonkezelő szervezetekkel, 
konstruktív együttműködésre törekszik: 
- a mezőgazdasági termelők szakmai, térségi érdekképviseleti szerveivel,  
- más szakmai-gazdasági érdekképviseletekkel, 
- a terméktanácsokkal. 

b/ Részt vesz az Európai Unióban működő - a Tagozatoknak megfelelő - szakmai érdekképviseletek 
(COCERAL, GAM, FEFAC, UNAFPA) munkájában és képviseli a Tagozatok által meghatározott 
célokat. 

 
4. A tevékenység meghatározása 
 
9412 Szakmai érdekképviselet (főtevékenység) 
7022 Üzleti, egyéb vezetési tanácsadás 
8230 Konferencia, kereskedelmi bemutató szervezése 
6399 Máshová nem sorolt egyéb információs szolgáltatás 
7490 Máshová nem sorolt egyén szakmai, tudományos, műszaki tevékenység 
 
II. A szövetségi tagsági viszony szabályozása 
 
1. Tagság keletkezése: 
 
A Szövetség rendes tagja (továbbiakban tag) lehet alanyi jogon - tulajdonformára tekintet nélkül - 
minden Magyarországon bejegyzett jogi személy, jogi személyiség nélküli gazdasági társaság, 
amely: 
- gabonafeldolgozással (humán és takarmányozási célú), tésztagyártással, készletezéssel, 

minőségvizsgálattal és tanúsítással, ipari  takarmánygyártással, gabona és takarmány-
kereskedelemmel foglalkozik, 

- elfogadja a Szövetség Alapszabályát, 
- megfizeti a tagsági díjat, 
- írásos belépési nyilatkozat alapján felvételét kéri és a Közgyűlés azt elfogadta, 
- a felvételét kérő a Közgyűlés döntéséig - az egyéb feltételek megléte esetén - bekapcsolódhat a 
Szövetség munkájába. Ez a megengedő szabály nem vonatkozik azokra, akiknek tagsági viszonya 
korábban bármely okból megszűnt. 
 
A tagnyilvántartást a Szövetség Titkársága tagnyilvántartó könyvben vezeti. 
 
2. Tagság megszűnése: 
 
 A tagsági viszony kilépéssel vagy törléssel szűnik meg. A tag törlése a Közgyűlés 
kizárólagos hatásköre. 
 Kilépési szándékot a kilépés tervezett időpontja előtt hat hónappal kell a Szövetség 
elnökének bejelenteni (határnap VII. 1. vagy XII. 31.) 
 Törölni - végleg, vagy meghatározott időre - azt a tagot lehet, s kell, aki a Szövetség 
elnökének felszólítása ellenére ismételten Alapszabályba ütköző magatartást tanúsít, illetve 
magatartása a Szövetség érdekeit súlyosan veszélyezteti vagy sérti, valamint etikai vétség esetén. 
Törléshez a Szövetség tagságának kétharmados egyetértő döntése szükséges. 
 
3. Tagdíj mértéke: 
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a/ A tag a Közgyűlés által évente meghatározott tagsági díjat köteles fizetni. 
b/ A tagdíj mértéke a szövetségi tagságot megalapozó gazdasági tevékenység árbevételére vetítve: 

(bizományosi tevékenység esetén a bizományosi díj alapja a meghatározó) 
 
Tagdíj osztályok: 
 
I. 10 Milliárd Ft felett, évi  1.075.000 Ft 
II. 4 és 10 Milliárd Ft között, évi 750.000 Ft 
III. 2 és 4 Milliárd Ft között, évi 665.000 Ft 
IV. 1,5 és 2 Milliárd Ft között, évi  455.000 Ft 
V. 1 és 1,5 Milliárd Ft között, évi 361.000 Ft 
VI. 0,5 és 1 Milliárd Ft között, évi 261.000 Ft 
VII. 0,5 Milliárd Ft alatt, évi 157.000 Ft 
(A tagdíj osztályba való besorolás a tag nyilatkozata alapján történik.) 
 
c/ A tagsági díjat minden évben két egyenlő részletben január 31-ig, ill. június 30-ig kell befizetni. 

Évközi belépés esetén a tagsági díj időarányos részét kell befizetni. 
 
4. A tagok jogai: 
 
a/ A Szövetség tagjait egyenlő jogok illetik meg. 
b/ A tagok jogosultak a Szövetség munkájában, közgyűlésein, tagozataiban közvetlenül részt venni. 
c/ A Szövetség minden tagja (meghatalmazottja) választhat és megválasztható. 
d/ A Szövetség minden tagját egy szavazati jog illeti meg. 
e/ A Szövetség könyveibe és egyéb irataiba bármely tag betekinthet és felvilágosítást kérhet. 
f/ A Szövetség törvénysértő határozatát bármely tag jogosult a bíróság előtt megtámadni a 

tudomására jutásától 30 napon belül. 
g/ Azt a határozatot, amely az Alapszabályba ütközik, vagy a kisebbség jogos érdekeit lényegesen 

sérti, bármely tag bíróság előtt megtámadhatja a határozathozatalt követő 30 napon belül, kivéve, 
ha a határozathozatalhoz szavazatával, vagy írásban hozzájárult. 

 
5. A tagok kötelességei: 
 
a/ betartani a Szövetség Alapszabályát, 
b/ a Szövetség munkájában önként vállalt feladatokat ellátni, 
c/ a Szövetség szakmai érdekképviseleti, érdekegyeztető, érdekvédelmi munkájának 

eredményessége érdekében köteles a Szövetség Közgyűlése, Elnöksége által elfogadott szakmai 
egyezségeket, előírásokat, etikai normákat betartani, 

d/ a tagdíjat megfizetni. 
 
6. Tiszteletbeli tagság 
 
 A Közgyűlés tiszteletbeli tagnak veheti fel mindazon személyeket, akik a Szövetség 
munkáját kiemelkedő módon segítik és szakmai tevékenységük alapján arra érdemesnek tart. 
 A tiszteletbeli tag jogosult a Közgyűlésen tanácskozási joggal részt venni, a Szövetség 
tevékenységéről tájékoztatást kapni. A tiszteletbeli tag tisztségre nem választható, tagdíjat nem 
fizet. 
 
7. Tagsági viszony felfüggesztése 
 
 A felszámolási eljárás alatt lévő tag tagsági viszonyát az Elnökség felfüggesztheti. 
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III. A Szövetség szervezete 
 
• Közgyűlés 
• Elnökség 
• Szakmai tagozatok 
• Felügyelő Bizottság 
• Titkárság 
K ö z g y ű l é s 
 
1./ A Közgyűlés jogállása, összehívása és a határozathozatal: 
 
 A Szövetség legfőbb szerve a tagok összességéből álló Közgyűlés, melyet szükség szerint, 
de évente legalább egyszer össze kell hívni. 
 A Közgyűlést akkor is össze kell hívni, ha azt valamelyik tagozat, vagy a tagok egyharmada 
a cél megjelölésével kéri. 
 A Közgyűlést a Szövetség elnöke hívja össze. A napirendet tartalmazó meghívót az ülés 
kitűzött időpontja előtt legalább 15 nappal a Szövetség minden tagjának meg kell küldeni. 
 A Közgyűlésen minden tag egy-egy szavazatra jogosult. 
 A Közgyűlés határozatképes, ha azon a tagok legalább 51 %-a jelen van. Ha 
határozatképtelenség miatt a Közgyűlést nem megtartható, akkor az eredeti meghívóban azonos 
napra és helyre, de 1 órával később összehívott Közgyűlés - az eredeti napirendben szereplő 
kérdésekben - a megjelentek számára tekintet nélkül már határozatképes. 
 A Közgyűlésen a Szövetség elnöke, akadályoztatása esetén a Szövetség alelnöke(i) elnököl. 
 A Közgyűlésről Emlékeztetőt (egyszerűsített, a lényeget tartalmazó jegyzőkönyvet) kell 
készíteni, melynek tartalmaznia kell a szavazásra jogosultak nevét (jelenléti ív), a megtárgyalt 
napirendet, a szavazás eredményét, a hozott határozat(ok) pontos szövegét is. Az Emlékeztetőt a 
Közgyűlésen választott két tagnak kell hitelesíteni. 
A hitelesített Emlékeztetőt 10 napon belül meg kell küldeni a Szövetség minden tagjának. 
 
2./ A Közgyűlés kizárólagos hatásköre: 
 
a/ a Szövetség Alapszabályának megállapítása, módosítása, a tagfelvételi kérelem elfogadása; 
b/ az FB tagjainak megválasztása, 
c/ az alakulás évét kivéve, a Szövetség éves költségvetésének és aktualizált feladatainak 

meghatározása, az előző évi költségvetés végrehajtásának jóváhagyása, az Elnökség 
beszámolójának elfogadása; 

d/ a Szövetség valamely - az 1989 évi II. törvény alapján működő - társadalmi érdekképviseleti 
tömörüléshez való csatlakozása; 

e/ a Szövetség feloszlatásának kimondása; 
f/ a Felügyelő Bizottság beszámoltatása; 
g/ a Szövetség etikai kódexének jóváhagyása; 
h/ a tag törlése; 
i/ a nyílt vagy zárt ülés, a titkos szavazás elrendelése; 
j/ a Szövetség ügyrendjének jóváhagyása. 
 
 A Közgyűlés hatáskörébe tartozó kérdésekben a 2/a,d,e,h pontok esetében minősített 
kétharmados, a 2/i pont esetében a jelenlévő tagok 75 %-ának egyetértése, a többi pont esetében 
egyszerű szótöbbség szükséges. A Közgyűlés nyílt szavazással dönt. Szavazat egyenlőség esetén az 
elnök szavazata dönt. Egyszerű szótöbbséges döntéshez a levélszavazás megengedett. 
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E l n ö k s é g 
 
1./ Az Elnökség a Szövetség érdekképviseleti, érdekvédelmi tevékenységét irányító, továbbá 

képviseletre jogosult választott testülete. 
2./ Az Elnökség munkájáért a Közgyűlésnek tartozik felelőséggel. 
3./ A Szövetségbe tömörült tagság szakmai, gazdasági tevékenységét érintő általános működési 

feltételek ügyében, a tagság véleményének kikérésével látja el feladatait. 
4./ Az Elnökség feladatait az Alapszabály és a Közgyűlés határozatainak megfelelően látja el, 

gondoskodik a Közgyűlés határozatainak végrehajtásáról. 
5./ Az Elnökség 11+1 főből áll: 
  - elnök 
  - 4 alelnök 
  - 6 elnökségi tag 
  - 1 állandó meghívott 
6./ Az Elnökség tagjai tevékenységüket társadalmi munkában végzik. 
7./ Az Elnökség szükség szerint - valamely tagozat, vagy tisztségviselő kezdeményezésére - de 

évente legalább két alkalommal ülésezik. 
8./ Az Elnökség éves munkaterv alapján dolgozik. 
9./ Az Elnökség határozatképes, ha legalább 7 választott tagja jelen van. Az Elnökség egy szakmai 

tagozatot érintő kérdésben, az illetékes alelnök vagy a tagozat képviselője jelenléte nélkül nem 
hozhat határozatot. 

10./ Az Elnökség határozatait egyszerű szótöbbséggel hozza. 
11./ Az elnökségi ülésen állandó meghívottként, tanácskozási joggal részt vesz a Felügyelő 

Bizottság elnöke,  Gabonafeldolgozó Tagozat 1 fő választott küldöttje, a Szövetség főtitkára és 
titkárai. 

12./ Az Elnökség üléseit az elnök, akadályoztatása esetén a soros alelnök vezeti. 
13./ Az Elnökség üléseiről Emlékeztetőt kell készíteni. Az Emlékeztetőt az elnök hitelesíti, és azt 

10 napon belül meg kell küldeni a tagságnak. 
14./ Az Elnökség hatásköre: 

a/ a két Közgyűlés közötti időben irányítja a Szövetség tevékenységét. 
b/ ellátja a Szövetség képviseletét, 
c/ dönt a hatáskörébe tartozó, ill. a Közgyűlés által hatáskörébe utalt ügyekben, 
d/ koordinálja, egyezteti a Szövetség szakmai tagozatainak érdekeit, 
e/ szükség esetén a Szövetség tagjainak - külső szakértők bevonásával - eseti vagy állandó 

munkabizottságot küld ki, 
f/ gyakorolja a Szövetség főtitkára feletti munkáltatói jogokat, a főtitkár alkalmazási feltételeit 

munkaszerződésben szabályozza, 
g/ a Szövetség titkársága szervezeti és működési szabályzatának jóváhagyása, 
h/ gondoskodik a Szövetség bírósági nyilvántartásba vételéről, ill. törléséről, 
i/ dönt a nemzetközi szakmai szervezetekhez való csatlakozásról, 
j/ dönt a tagsági viszony (II./7. szerinti) felfüggesztéséről. 

 
15./ Az Elnökség tagjainak választása: 
 A Gabonafeldolgozók, Takarmánygyártók és Kereskedők tagozatai 3 - 3, a Tésztagyártók 
Tagozata 2 főt jogosult delegálni az Elnökségbe, melyből egy fő a tagozat elnöke.  
A delegált elnökségi tagot a Közgyűlés jogosult megerősíteni 3 év időtartamra. A 3 éves ciklus után 
az elnökségi tag újra delegálható. 
 Az Elnökségbe csak a Szövetség tagjának aktív jogállású képviselője delegálható. 
 Az elnökségi tag megerősítéséhez a Közgyűlés egyszerű szótöbbségű szavazata szükséges. 
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 Az Elnökség tagjai, amennyiben feladatukat nem az Alapszabálynak megfelelően látják el, 
bármikor visszahívhatók. A visszahívásra a delegáló tagozat jogosult. 
 Amennyiben a Közgyűlés által megerősített elnökségi tag aktív jogállása a képviselt cégnél 
megszűnik, illetve a Szövetség érdekképviseleti körébe nem tartozó cégnél folytatja aktív 
tevékenységét, a tagozat 30 napon belül új tagot köteles delegálni, mely tagot a legközelebbi 
Közgyűlés erősít meg. 
 
16./ Az elnök megválasztása: 
 A 11 tagú Elnökség tagjai közül megválasztja a Szövetség elnökét. Az elnök mandátuma az 
Elnökség mandátumával azonos időtartamú. 
 
17./ Az elnök hatásköre: 

a/ szervezi és irányítja az Elnökség munkáját;    
b/ gondoskodik a Szövetség Közgyűlése és Elnöksége által kidolgozott szakmai 
követelmények érvényesítéséről és ennek keretén belül meghatározza a Titkárság által  
elvégzendő szakmai feladatokat; 
c/ összehívja és vezeti az Elnökség, valamint a Közgyűlés üléseit; 
d/ az Elnökség testületi állásfoglalása alapján a Szövetség általános képviseletére jogosult, ill. a 

Szövetség képviseletéről gondoskodik; 
e/ kinevezi az Elnökség által választott főtitkárt és gyakorolja felette a munkáltatói jogokat. 

 
18./ Az alelnök hatásköre: 

a/ az Elnökség által meghatározott munkamegosztás szerint részt vesz az Elnökség  
hatáskörébe tartozó feladatok ellátásában; 
b/ irányítja a tagozat szakmai érdekfeltáró, képviseleti tevékenységét, képviseli a tagozat 
tagságát; 
c/ az elnök akadályoztatása esetén - váltakozva - ellátja az elnök hatáskörébe tartozó 
feladatokat, a képviseleti rendben helyettesíti az elnököt. 

 
S z a k m a i   t a g o z a t o k 
 
1./ A Szövetség tagsága sajátos szakmai érdekeinek megfogalmazására, képviseletére tagozatokba 

tömörül, nevezetesen Gabonafeldolgozók, Tésztagyártók, Takarmánygyártók, Kereskedők 
tagozatába. Egy tag több tagozat munkájában is részt vehet. 

2./ A tagozatuk szervezeti és működési szabályukat a Szövetség Alapszabályával összhangban 
maguk állapítják meg. 

3./ A tagozat tagsága választja a tagozat elnökét, aki egyben a Szövetség Elnökségének tagja és 
alelnöke lesz. 

4./ A szakmai tagozatok üléseit annak elnöke hívja össze. Üléseit igény szerinti gyakorisággal tartja. 
Napirendjére javaslatot tehet a tagozat elnöke, valamelyik tagja, az Elnökség, a főtitkár. 

5./ A tagozat napirendi javaslatot tehet a Közgyűlés és/vagy az Elnökség részére, mely azt köteles 
megtárgyalni. 

 
F e l ü g y e l ő   B i z o t t s á g 
 
1./ A Felügyelő Bizottság három tagból áll. Tagjait a Közgyűlés választja 3 évi időtartamra. 
2./ A Felügyelő Bizottság közvetlenül a Közgyűlésnek van alárendelve és annak évente beszámolási 

kötelezettséggel tartozik. 
3./ Tagjai sorából elnököt választ. Ügyrendjét saját maga állapítja meg és a Közgyűlés hagyja jóvá. 



 

8 
 

4./ Feladata a Szövetség törvényes működésének ellenőrzése. Ennek keretén belül a Szövetség 
bármely szervétől adatokat, felvilágosításokat kérhet és a Szövetség minden iratát 
megvizsgálhatja. 

 
T i t k á r s á g 
 
1./ A Szövetség ügyintéző szervezete a Titkárság, melynek létszáma szükség szerint 3-6 fő.  

A tagozat munkáját titkár(ok) segítik. 
2./ A Titkárság a Szövetség működtetésének operatív végrehajtó szerve. 

A Titkárságot az Elnökség által választott főtitkár vezeti, aki egyúttal elláthat tagozat-titkári 
feladatokat is. 

3./ A főtitkár feladatai: 
a/ irányítja a Titkárság munkáját; 
b/ saját hatáskörében kinevezi a Titkárság dolgozóit és gyakorolja felettük a munkáltatói 
jogkört; 
c/ gondoskodik a Közgyűlés, az Elnökség és szükség szerint a szakmai tagozatok elé kerülő 

előterjesztések kidolgozásáról; 
d/ biztosítja a Közgyűlés és az Elnökség határozatainak kihirdetését és szervezi a határozatok 
végrehajtását; 
e/ végrehajtja a Közgyűlés által megállapított éves szakmai feladattervet; 
f/ az ügyrend rendelkezéseinek megfelelően gyakorolja a részére biztosított utalványozási 

jogkört; 
g/ felel a Szövetség vagyoni eszközeinek az Alapszabály, illetve a jóváhagyott költségvetés 

szerinti célokra való felhasználásáért; 
h/ elősegíti a Szövetség vezető testületeinek törvényes és szabályszerű működését; 
i/ előkészíti a Titkárság ügyrendjére vonatkozó javaslatot és gondoskodik a jóváhagyott ügyrend 

mindenkori betartásáról; 
j/ meghatározott célfeladatok érdekében az Alapszabályban nem szereplő szakbizottságokat 

hozhat létre; 
k/ gondoskodik a közgyűlési és elnökségi ülések határozatainak nyilvántartásáról és őrzéséről; 
l/ a Szövetség képviseletét csak testületi megbízás alapján láthatja el. 

 
4./ A főtitkár a munkájáért az Elnökségnek tartozik felelőséggel, munkájáról az Elnökségnek 

köteles beszámolni. 
5./ A főtitkárt határozatlan időtartamra, az Elnökség jóváhagyásával az elnök nevezi ki.  
 
IV. A Szövetség működése és gazdálkodása 
 
1./ A Szövetség céljainak eléréséhez szükséges feladatait és tevékenységét a Szövetség 

ügyrendjében meghatározott módon látja el. 
2./ Az ügyrendnek az alábbiakat kell tartalmaznia: 

- ügyvitel és ügykezelés szabályozása (iratkezelés rendje); 
- pénzügyi és számviteli nyilvántartás, valamint bizonylati rend szabályozás; 
- utalványozás rendje, házipénztár pénzkezelés, fogyóeszköz igénylés és beszerzés, leltározás, 

selejtezés, szigorú számadású nyomtatványok kezelésének és nyilvántartásának szabályai; 
- szerződéskötés, kötelezettség-vállalás rendje; 
- mindazon kérdések szabályozása, amelyeket jogszabály ezeken túlmenően a Szövetség részére 

kötelezően előír. 
3./ A Szövetség költségvetés alapján gazdálkodik, melyet a tárgyévet megelőzően december 31-ig a 

Közgyűlés hagy jóvá. E kérdésben a levélszavazás megengedett. 
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4./ A költségvetés előkészítése és végrehajtása során a mindenkori pénzügyi-számviteli szabályokat 
be kell tartani. 

5./ A Szövetség bevételi vagyona: 
a/ szövetségi tagsági díjak, 
b/ adományok, kamatok, 
c/ kutatás fejlesztését szolgáló állami támogatások, 
d/ a Szövetség alapszabályszerű tevékenységéből eredő egyéb bevételek, 
e/ ingatlanok, ingóságok. 

6./ A Szövetség tartozásaiért és kötelezettségeiért saját vagyonával felel. A tagok a tagdíj 
megfizetésén túl saját vagyonukkal nem felelnek. 

7./ A Szövetség nyereséget nem képez. A Szövetség éves bevételének a költségfelhasználáson felül 
fennmaradó részét a következő évi feladatok megvalósítására fordíthatja. 

 
V. Vegyes rendelkezések 
 
1./ A jelen Alapszabályban nem szabályozott kérdésekben az 1989. évi II. törvény és a PTK 57-60. 

§-ának rendelkezései az irányadók. 
2./ A Szövetség felügyeletét (törvényességi) a reá irányadó szabályok szerint az ügyészség 

gyakorolja. 
3./ A Szövetség megszűnése: 

a Szövetség megszűnik, ha: 
a/ a Közgyűlés a feloszlást kimondja; 
b/ önállóságát feladva más társadalmi szervezettel egyesül; 
c/ a Bíróság feloszlatja, vagy megállapítja a megszűnést. 

4./ A Szövetség megszűnése esetén vagyonát a tagok között tagdíj arányosan fel kell osztani. 
5./ Az Alapszabály a Közgyűlés jóváhagyásával lép hatályba. 

A Szövetség önálló, felelős tevékenységének megkezdési időpontja a székhely szerinti illetékes 
bírósághoz beadott, iktatott bejegyzési kérelem időpontja. 

6./ Az Alapszabály szerves része a mellékelt alapítói névjegyzék. 
 
Ez az 1991. évi Alapszabály 7/1993., 4/1995., 5/1996. 7/1997., 6/1998., 12/1998., 1/1999., 1/ 2001., 
8/2001., 9/2001., 6/2003., 1/2004., 6/2004., 7/2004., 5/2005., 6/2005., 8/2008., 9/2008. és az 
5/2010. számú közgyűlési határozatokkal módosított egységes szerkezetbe foglalt változata. 
 
 
Budapest, 2010. november 17. 
 
 
 
 


